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KLASA: 007-03/26-01/1
URBROJ: 2170-46-07-26-1
Rijeka, 25. veljace 2026. godine

Na temelju Clanka 40. stavka 1. toCke 1. i Clanka 41. Zakona o ustanovama (,Narodne novine“
broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22), Clanka 127. stavka 4. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine* broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 —
ispr., 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i
156/23), Clanaka 78. i 82. Statuta Doma ucenika SuSak te Odluke Domskog odbora o
raspisivanju natje€aja za imenovanje ravnatelja (KLASA: 007-04/26-01/2, URBROJ: 2170-46-
07-26-3) donijete na 14. sjednici odrzanoj dana 25. veljate 2026. godine, Domski odbor Doma
ucenika SuSak raspisuje

NATJECAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Doma uéenika Susak

(1) Ravnatelj Skolske ustanove mora ispunjavati nuzne sljedece uvjete:

1. zavrSen studij odgovaraju¢e vrste za rad na radnom mjestu uditelja, nastavnika ili
struénog suradnika u Skolskoj ustanovi u kojoj se imenuje za ravnatelja, a koji moze
biti:

a) sveucilidni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sveucilidni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij

d) polozZen strucniispit za u€itelja, nastavnika ili stru¢nog suradnika, osim u slu¢aju
iz Clanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (,Narodne novine* broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 — ispr., 90/11,
5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i
156/23) (dalje u tekstu: Zakon)

2. uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona,

3. najmanje osam godina radnog iskustva u Skolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nadleznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje
pet godina na odgojno-obrazovnim poslovima u Skolskim ustanovama,

4. uvjet propisan odredbom ¢lanka 39. stavka 2. Zakona o ustanovama $to je duzan
dokazati vlastoruCno potpisanom izjavom o nepostojanju okolnosti iz Clanka 239.
stavka 2. Zakona o trgovackim druStvima, a obrazac izjave moze se preuzeti na
mreznoj stranici Doma ( https://www.dom-ucenika-susak.hr/index.php )

Ravnatelj se imenuje na 5 (pet) godina.

Na natje€aj se pod jednakim uvjetima mogu ravnopravno prijaviti osobe obaju spolova, a izrazi
koji se koriste u ovom natje€aju za osobe u muskom rodu koristeni su neutralno i odnose se i
na muske i Zenske kandidate.

Kandidati za ravnatelja duzni su priloziti sljede¢e dokumente u izvorniku ili ovjerenoj preslici:
- vlastoruéno potpisanu pisanu prijavu za natjecCaj
- Zivotopis
- diplomu, odnosno dokaz o ste€enoj vrsti i razini obrazovanja
- dokaz o drzavljanstvu


https://www.dom-ucenika-susak.hr/index.php

- dokaz o radnom iskustvu u Skolskim ili drugim ustanovama u sustavu obrazovanja ili u
tijelima drzavne uprave nadleznim za obrazovanje (potvrdu poslodavca o vrsti poslova
i trajanju radnog odnosa)

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu (ako je prema zakonskoj obvezi kandidat morao
polagati stru¢ni ispit) ili dokaz da je osoba oslobodena polaganja stru¢nog ispita
sukladno ¢lanku 157. st. 1. i 2. Zakona

- dokaz o stjecanju pedagosko-psiholoskog obrazovanja/pedagoskih kompetencija (za
kandidate koji su bili u obvezi stjecanja istoga sukladno Zakonu)

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
8koli, ne starije od dana raspisivanja natjecaja

- elektroni€ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od dana raspisivanja natjecaja

- dokaze o dodatnim kompetencijama

- program rada za mandatno razdoblje, koji sadrZi ciljeve, aktivnosti, budzet, vremenski
plan, projekte i ostale elemente koji opisuju §to ée se i kako provoditi u sljede¢em
mandatnom razdoblju

Dodatne kompetencije koje se vrednuju su: poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne
vjestine i iskustvo rada na projektima. Dodatne kompetencije za ravnatelja dokazuju se na
sljedeci nacin:

1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se preslikom indeksa o zavrSenom Kkolegiju
stranog jezika, diplomom odnosno drugom ispravom o zavrSenom studiju stranog
jezika, uvjerenjem odnosno potvrdom ili drugom ispravom Skole stranih jezika, odnosno
druge ovlastene ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog jezika o zavrSenom
stranom jeziku te razini odnosno stupnju poznavanja stranog jezika.

2. Osnovne digitalne vjestine dokazuju se potvrdom, odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucije, ustanove ili ovlastene pravne osobe za edukaciju u podrucju
informacijskih znanosti o zavrSenoj edukaciji stjecanja digitalnih vjestina, odnosno
diplomom ili drugom ispravom o zavr§enom studiju iz podrucja informacijskih znanosti.

3. Iskustvo rada na projektima dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom o
radu na projektu.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno posebnim propisima duzan
je u prijavi na natje€aj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natje€aj, osim navedenih isprava
odnosno priloga, priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine®
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23.) uz prijavu na natje€aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka
103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji,
navedene na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0HBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine® broj 81/21) uz prijavu na natjecaj
duZzan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje€aja te priloziti dokaze o ispunjavanju
uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju iz ¢lanak 49. stavak 1. istog Zakona,
navedene na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
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arivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. f Zakona
o zastiti civilnih i vojnih invalida rata (,Narodne novine® broj 33/92, 57/1992, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13, 98/19), duzan je uz prijavu
na natjeCaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja te potvrdu o statusu
vojnog/civilnog invalida rata, potvrdu o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje ne
stariju od dana raspisivanja natjeCaja i dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca.

https://www.zakon.hr/z/864/zakon-o0-zastiti-vojnih-i-civilnih-invalida-rata

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine“ broj
157/13., 152/14., 39/18., 32/20.) duzan je uz prijavu na natjeCaj priloZiti sve dokaze o
ispunjavaniju uvjeta iz natjeCaja te javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba moze
upisati u o€evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz ¢lanka 13. istog Zakona i dokaz iz kojeg
je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

https://www.zakon.hr/z/493/zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zaposljavanju-osoba-s-
invaliditetom

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzava sve podatke i priloge navedene u natje€aju.
Svi dokazi dostavljaju se u izvorniku ili u ovjerenoj preslici. Nepravovremene i nepotpune
prijave ne¢e se razmatrati. Kandidatom se smatra samo osoba koja podnese vlastoru¢no
potpisanu, pravodobnu i potpunu prijavu i koja ispunjava formalne uvjete natjec¢aja.

Prijave na natje€aj s potrebnom dokumentacijom potrebno je dostaviti u zatvorenoj omotnici
preporu¢enom postom ili osobnim dolaskom na adresu: Dom u¢enika Susak, Drage Gervaisa
34, 51000 Rijeka s naznakom: »Za natje€aj za ravnatelja — ne otvarati«.

Rok za podnosenje prijava je 8 (osam) dana od dana objave natje€aja u ,Narodnim novinama“
i na mreznoj stranici Doma.

Osobne podatke kandidata navedene u prijavi i prilozima Dom obraduje u svrhu provedbe
javnog natjeCaja za imenovanje ravnatelja, odnosno u svrhu pregleda zaprimljenih prijava,
utvrdivanja ispunjava li kandidat nuzne uvjete za ravnatelja, utvrdivanja rang liste i pozivanja
kandidata na predstavljanje programa rada za mandatno razdoblje. Predmetna obrada
osobnih podataka je nuzna kako bi Dom izvrSio svoje pravne obveze u skladu s pravilima i
propisima kojima je ureden postupak imenovanja ravnatelja. Osobni podaci kandidata koji
bude imenovan temeljem provedenog javnog natjeCaja obraduju se u svrhu zasnivanja
radnopravnog odnosa. Predmetna obrade osobnih podataka je nuzna kako bi se sklopio
ugovor o radu.

O rezultatima natje€aja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od 45 dana od dana isteka roka za
podnoSenje prijava.

DOM UCENIKA SUSAK

Drage Gervaisa 34,

51000 Rijeka

Predsjednica Domskog odbora,
Marija Gali¢, prof.
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